55 godina
TERMOPLIN
1970 | 2025






1970 \ 2025
TERMOPLIN



IMPRESUM

Nakladnik: Termoplin d.d.

Za nakladnika: Nevenka Grbac, dipl. oec.

Urednici: Nevenka Grbac, dipl. oec. - SnjeZana Sever, dipl. inf.
Fotografije: Denis Perc¢i¢ - Reci Da, Arhiva Termoplina
Dizajn i graficko oblikovanje: Reci Da

Godina izdanja: 2025.

Mjesto izdanja: Varazdin

Naklada: 200 kom

Tisak: Printex d.o.o.
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Gradevinski kombinat Zagorje na sjednici Radnic¢kog savjeta dana 29. 10. 1970. godine donio je odluku o osnivanju Pogona
za plinofikaciju, kasnije poznatog kao TERMOPLIN VaraZdin. U to vrijeme radio sam u Pogonu metalnog servisa, a
nakon formiranja Pogona za plinofikaciju premjesten sam na radno mjesto rukovoditelja plinske izgradnje (plinske
mreZe, prikljucaka i instalacija). Za tehni¢kog direktora TERMOPLINA imenovan sam 1983. godine, a od 1991. godine
obavljao sam poslove direktora TERMOPLINA. Na radnom mjestu direktora TERMOPLINA bio sam sve do 2020. godine
kada odlazim u mirovinu. No time ne prestaje moj radni odnos — i dalje nastavljam raditi Cetiri sata kao savjetnik Uprave
TERMOPLINA d.d.

Opstati na trzistu punih 55 godina, graditi i izgraditi poslovnu djelatnost drustva, konstantno biljeZiti pozitivne poslovne
rezultate — malo koja tvrtka u sektoru plina moZe se pohvaliti ovakvim jubilejom. TERMOPLIN je od svojih samih
pocetaka, od dana osnutka Pogona za plinofikaciju u sustavu GIK Zagorje, postavio osnovnu misiju poslovanja —a to je
plinofikacija $to Sireg podrudja VaraZzdinske Zupanije. Od svojih prvih pocetaka, 70-ih godina proslog stolje¢a, imali smo
viziju trZisno prilagodljivog subjekta koji poslovnu aktivnost obavlja u sinergiji s lokalnom zajednicom, stiteéi poslovni
interes vlasnika, ali i njegujuéi drustvenu odgovornost prema $iroj zajednici, kupcima i radnicima.

Nasa jasna vizija osigurala je danadnji status. Promjena organizacijske strukture iz pogona u OOUR, zatim iz OOUR-a

u samostalno poduzece te kasnija pretvorba i privatizacija u trgovacko drustvo bili su kljuéni za pozicioniranje
TERMOPLINA kao jedinstvenog dioni¢kog drustva unutar plinskog gospodarstva, kao vodeéeg distributera
sjeverozapadne Hrvatske i kao aktivnog sudionika trZista opskrbe plinom. Kroz sve to vrijeme promijenili smo nekoliko
lokacija, da bismo 1997. godine kupili poslovnu zgradu na adresi Vjekoslava Spinci¢a 80, Varazdin, gdje i danas poslujemo.
Lokacija ima cca 35 tisu¢a m? s velikim potencijalom za daljnji uspje$an razvoj i u buduénosti.

U svojstvu distributera svoje poslovanje prosirili smo na podrudje Krapinsko-zagorske Zupanije kupnjom nekoliko
izdvojenih segmenata plinske mreZe, a u posljednjih 10-ak godina okoncali smo dvije znacajne akvizicije koje su se
pripremale i postupno realizirale dugi niz godina. U 2011. godini Termoplinu d.d. VaraZdin pripojeno je ovisno drustvo
Termoplin d.d. Novi Marof - sustav od cca 150 km, 100.000.000 kWh, 19 zaposlenih i 3.600 obra¢unskih mjernih mjesta.
Krajem 2023. godine provedena je i posljednja transakcija s ciljem ostvarivanja 100% udjela u Plin Konjs¢ini d.o.o., koja
danas posluje kao ovisno drustvo Termoplina d.d. Varazdin. Iako se u ovom trenutku jos uvijek radi o izdvojenom
sustavu, standardi i kvaliteta rada koji se primjenjuju u matici uspjesno se implementiraju i u ovisno drustvo. U
Republici Hrvatskoj doslo je ve¢ do nekoliko velikih akvizicija, stoga su danas rijetkost upravo oni energetski subjekti u
kojima nije bilo vlasnic¢kih promjena.

Nismo najveci distributer/opskrbljiva¢ u Republici Hrvatskoj, ali sa zadovoljstvom mogu konstatirati kako je Termoplin
d.d. u proteklom razdoblju od 55 godina ostao ,svoj*, ostvario veéinu svojih ciljeva, bio nositelj prvih plinofikacija
VaraZdinske Zupanije ¢ime se osigurala plinofikacija dalje prema sjeveru Republike Hrvatske te dao svoj doprinos
razvoju regulative plinskog gospodarstva. Ponosan sam na TERMOPLIN koji je iz malog kombinata Zagorje (OOUR),
angaZmanom nekoliko ,zaljubljenika“ u energetiku, izrastao u respektabilnu tvrtku — dioni¢ko drustvo koje danas, bez
imalo pretjerivanja, moZe konkurirati na domacem trZistu, ali ima i snagu brze prilagodbe intenzivnim promjenama.
Uvijek smo teZili veéim i boljim ciljevima, nikad se nismo zadovoljili prosje¢nim rezultatima, a nasa najve¢a snaga bili su
i ostali nasi zaposlenici. TERMOPLIN se danas razvio u jedno respektabilno poduzeée europskih vrijednosti, na ¢vrstim i
stabilnim temeljima, spremno za daljnji buduéi razvoj.

Ivan Topolnjak, inZ.
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Uvodna rijec direktorice, Uprave Termoplina d.d.

Kroz 55 godina razvoja prosli smo razli¢ite modele poslovanja, odobravanja cijena i regulacije troSkova. Danas djelatnost
distribucije i opskrbe plinom u obvezi javne usluge obavljamo kao regulirano podrudje po reguliranim tarifama koje
odobrava regulator (HERA), a opskrbu poslovnih korisnika diljem Republike Hrvatske kao trzisnu djelatnost. Opskrbom
u obvezi javne usluge pokrivamo cijelo podrucje VaraZzdinske Zupanije (6 gradova i 22 op¢ine), dio Zagrebacke Zupanije
(podrucdje Zeline), a kroz ovisno drustvo Plin Konj$¢ina d.o.o. zauzimamo znacajan udio Krapinsko-zagorske Zupanije.

Trenutno stanje u plinskom gospodarstvu vrlo je kompleksno, a povrh postojecih izazova prilagodavamo se i novim
okolnostima u kojima se sve viSe naglaSava dekarbonizacija te da se prirodni plin kao fosilno gorivo u buduénosti sve
viSe zamjenjuje zelenim izvorima energije. U protekle tri (3) godine trZiSte plina postalo je znatno sloZenije — doslo je

do plinske krize koja je, uvjetovana geopolitickim odlukama, promijenila dosadasnje pravce dobave plina (dosadadnja
usmjerenost na ruski plin zamijenjena je usmjerenos¢u na LNG terminal). Takva odluka izazvala je brojne tektonske
promjene i na nacionalnom trZistu plina, pri ¢emu su pojedini opskrbljivaci ostvarili novu vrijednost, dok su se drugi
povukli iz djelatnosti opskrbe plina. Iako dostupnost plina na razini krajnjih kupaca, sre¢om, nikada nije bila dovedena u
pitanje, cijene plina probile su sve teoretske rekorde (preko 300 EUR/MWh). U takvom okruZenju, od svakog opskrbljivaca
ocekivala se prilagodba i spremnost da odgovori novim izazovima znanjem, stru¢no$¢u i organizacijom posla.

Prvih trideset godina TERMOPLINA obiljeZilo je razdoblje intenzivne izgradnje plinske mreZe, dok je u drugih dvadeset

i pet godina dominirala rekonstrukcija postoje¢e mreZe, uvodenje nadzora i kontrole s udaljenih mjesta, uvodenje
ultrazvuénih plinomjera te nove tehnologije koja osigurava podatak o dnevnoj potro3nji plina s udaljenih mjesta.

Radi dugoroé¢ne sigurnosti distribucije plina TERMOPLIN u sve svoje planove kontinuirano ukljucuje investicije u
modernizaciju plinskog sustava. Ostvarenje ovog cilja postavljeno je na strateski najvisu razinu Termoplina d.d. Varazdin.
U ovom trenutku TERMOPLIN plinskim sustavom pokriva najveéi dio Varazdinske Zupanije gdje postoji visoka razina
prikljucenosti. Plinskoj mreZi trebaju korisnici koji ¢e jedino potroSnjom plina stvarati preduvjete za dugoro¢nu, sigurnu i
pouzdanu distribuciju plina kroz kontinuirana ulaganja u izgradnju i rekonstrukciju plinskog sustava.

Danasnji TERMOPLIN iskljucivo je fokusiran na plinsku djelatnost, ima jednu od najduZih tradicija poslovanja,
jedinstveno podrudje rada stvoreno manjim akvizicijama, provodi kontrolu troskova, a cost-benefit analiza primjenjuje
se pri dono3enju svakodnevnih odluka. Time osiguravamo visoku razinu uéinkovitosti po jedinici ulaganja. Imamo
stabilnu aktivu, visoku likvidnost, racionalno poslovanje te poslovni kapacitet za daljnje Sirenje. Kvalitetan i stru¢an tim
zaposlenika predstavlja jamstvo dobrog poslovnog razvoja i u budué¢nosti.

Posebno smo ponosni na nagradu ,Zlatna bilanca“ koju svake godine dodjeljuje Financijska agencija (FINA)
najuspjednijim poduzetnicima u pojedinim granama temeljem financijskih izvjeStaja i niza ekonomskih parametara
uspjesnosti poslovanja. TERMOPLIN ima osam (8) Zlatnih bilanci koje su dokaz kontinuiteta i izvrsnosti u poslovanju u
djelatnosti: ,Opskrba elektriénom energijom, plinom, parom i klimatizacija“. Ova nagrada potvrduje kako ne mora$ biti
najvedi da bi ostvario Zeljenu kvalitetu u poslovanju i priznanje na nacionalnoj razini.

Nevenka Grbac, dipl. oec.
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GRAD U KOJEM
PLIN IMA TRADICIJU

TERMOPLIN se smjestio u Varazdinu, gradu na
sjeverozapadu Hrvatske, poznatom po svojoj bogatoj
povijesti, prekrasnoj baroknoj arhitekturi i Zivahnoj
kulturnoj sceni. VaraZdin je ¢esto nazivan ,baroknim
biserom Hrvatske” zbog svojih dobro oc¢uvanih
povijesnih zgrada, trgova i prepoznatljivih kulturnih
dogadanja poput Spancirfesta i Varazdinskih baroknih
veceri.

Kao gospodarsko srediste s razvijenom industrijom
i snaZnim naglaskom na inovacije, Varazdin pruza
TERMOPLINU idealno okruZenje za rast i razvoj
poslovanja. Pozicija na sjeverozapadu Hrvatske
omogucava izvrsnu povezanost s ostatkom zemlje
i susjednim drZavama, $to doprinosi u¢inkovitoj
distribuciji.

TERMOPLIN je viSe od samog pruZatelja energije — mi
smo aktivni dio zajednice. Nasa misija, prisutna od
pocetka 70-ih godina proslog stolje¢a, jest osigurati
sigurnu i pouzdanu opskrbu plinom svim ku¢anstvima,
Skolama, bolnicama i poslovnom sektoru, uz
kontinuiranu brigu o odrZivom razvoju. Kroz ekoloski
prihvatljive sustave i stalne inovacije doprinosimo
smanjenju uglji¢nog otiska i stvaranju zdravijeg okolisa
za buduce generacije.

01 VARAZDIN - GRAD U KOJEM PLIN IMA TRADICIJU






TERMOPLIN
19/0. - 2025,

2004.

REKONSTRUKCIJA
PLINOVODA

Termoplin d.d. zapocinje sa
razdobljem intenzivne
rekonstrukcije plinovoda.

SIRENJE NA PODRUCIJE
KONJSCINE
Kupnja prvih udjela u Komunalcu

d.o.0. Konjs¢ina i 575 km plinske
mreZe u Opéini Lobor.

2007.

2005.

ULAZAK NA
PODRUCIJE KRAPINE

Utjecaj na podrucju Krapinsko -
zagorske Zupanije $iri se kupnjom
plinske mreZe opéine Mihovljan,
Radoboj i Novi Golubovec.
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PRVI KORISNICI

Polozeno 9,2 km plinovoda u
Varazdinu. Prvi korisnik
Medicinski centar Varazdin.

1970.

1971.
OSNIVANJE

Dana 29.10.1970. osnovan je Pogon
za plinofikaciju u sastavu GIK
Zagorje.

LIBERALIZACIJA
OPSKRBE PLINOM

Provedena je prva promjena
opskrbljivaca - trziste plina je
liberalizirano za kategoriju
poslovnih subjekata.

2011.

2010.

PRIPOJEN TERMOPLIN d.d.
NOVI MAROF

Nakon $to je ostvario vlasnistvo
100% dionica, Termoplin d.d.
N. Marof dana 1.4.2011. godine

pripaja se matici.

DOMINACLJA PLINA

Plin postaje natraZeniji energent,
dinamikom od cca 10 km godisnje
Termoplin je izgradio 115 km
plinovoda, prikljuéeno 3.600 korisnika.

1972.

1979.

PRIKUUCIVANJE
KUCANSTAVA

Plinovod se ubrzano polazeiu
gradske Cetvrti VaraZzdina,
zapocelo prikljucivanje
kuéanstva.

coviD

Nepovratno se mijenjaju dosadasnje
navike korisnika, ubrzano se uvodi
digitalizacija, daljinski pristup
plinomjeru i Internet pla¢anje.

2022.

2020.
PLINSKA KRIZA

Nakon pocetka ruske invazije na
Ukrajinu eskalacija cijena.

DIONICKO DRUSTVO

Pretvorba javnog poduzeéa
TERMOPLIN u dionicko drustvo.

Vlasnicku strukturu ¢ine gradovi,

1985.

1994.

NOVA ORGANIZACIJSKA
STRUKTURA

Veliki interes za plinofikacijom iziskuje
novu organizacijsku strukturu, OOUR
Termoplin u sklopu GIK Zagorje
izdvaja se u samostalno poduzece
TERMOPLIN.

OVISNO DRUSTVO PLIN
KONJSCINA 100% udjela

Termoplin d.d. ostvaruje 100%
vlasni$tvo u ovisnom drustvu Plin
Konjs¢ina d.o.o. kupnjom udjela od

512% od MET Croatia d.o.o.

2024.

2023.

op¢ine i zaposlenici.

2001.

OKRUPNJAVANIJE
DISTRIBUTERA

Termoplin d.d. iskazuje interes za
kupnju prvih dionica Komunalca
d.d. Novi Marof.

55 GODINA OD
OSNIVANJA TERMOPLINA

Obljetnica 55 godina
uspjes$nog obavljanja poslovne
djelatnosti plina.

2025.

SIRENJE OPSKRBE U
OBVEZI JAVNE USLUGE

Provodenjem javnog natjecaja
Termoplin d.d. postaje opskrbljivac u
OJU za cijelo podrudje Varazdinske
zupanije i dio Zagrebacke Zupanije.



OSLONAC ZAJEDNICE, POKRETAC
RAZVOJA | JAMSTVO SIGURNOSTI

Vec desetlje¢ima TERMOPLIN je klju¢ni energetski oslonac sjeverozapadne Hrvatske. Od svojih pocetaka
pa sve do danas razvija se u korak s potrebama zajednice, tehnologijom i globalnim standardima, uvijek s
naglaskom na sigurnost, kvalitetu i odrZivost. Osnovan u vremenu kada se energetska infrastruktura tek
razvijala, TERMOPLIN je postavio temelje za pouzdanu i pristupa¢nu opskrbu energijom. Kroz suradnju s
lokalnom zajednicom izgradena je mreZa povjerenja koja traje i danas.
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1970. - 1979. PLINOFIKACIJA VARAZDINA
prvi korak prema energetski odrzivom i ugodnom zivotu

1970. - Osnivanje Pogona za plinofikaciju

Dana 29. listopada 1970. na 10. redovnoj sjednici Radni¢kog savjeta GIK-a ,Zagorje* Varazdin donesena je odluka o
osnivanju Pogona za plinofikaciju. Pogon je sluZbeno zapoceo s radom kao dio GIK-a, s fokusom na izgradnju plinske
distribucijske mreZe te opskrbu prvih korisnika plinom, ¢ime je postavljen temelj za modernizaciju i razvoj energetske
infrastrukture u regiji.

1971. - 1979. Poc¢etno Sirenje plinske mreZe i prikljuc¢ivanje korisnika

Izgradnjom magistralnog plinovoda do Varazdina tijekom 1970. godine prirodni plin stigao je i u sjeverozapadni dio
Hrvatske. Na juznom ulazu u Varazdin izgradena je plinska stanica INA-Naftaplina, ¢ime je stvoren prvi preduvjet za
postavljanje odvojka prema gradu, uzduZ Zagrebacke ulice sve do benzinske postaje u tadasnjoj Ulici Dure Salaja (danas
Ulica Zrinskih i Frankopana). Izgradnja se oslanjala gotovo iskljuc¢ivo na ljudske resurse, uz ograni¢enu mehanizaciju i
alate, u teSkim uvjetima i bez iskustva u polaganju plinskih cijevi.

—— 1971. Do kraja godine u VaraZdinu poloZeno je 9.2 km plinovoda. Prvi korisnik plina
bio je Medicinski centar Varazdin, prikljucen 29. 11. 1971, a ubrzo su uslijedili Varteks,
VIS, Mundus - Florijan Bobi¢, Koka, Kalnik i pekara Naprijed.

—— 1972.  PoloZeno je dodatnih 4 km plinovoda u gradske éetvrti, a zapocelo je
i prikljucivanje kuéanstava. Rast poslovne aktivnosti i broj zaposlenih zahtijevali su
novu organizacijsku strukturu. Dana 7. 4.1972. Pogon za plinofikaciju dobiva status
osnovne organizacije udruZenog rada (OOUR) i pocinje djelovati pod danasnjim
imenom Termoplin.

—— 1974.  Termoplin zaposljava 57 radnika. Do kraja godine poloZeno je oko 35 km
plinovoda i prikljuéeno 682 korisnika, od ¢ega 42 iz poslovnog i usluznog sektora.
Sustav plinovoda prosiren je na prigradska naselja Tur¢in, Gornji Kneginec i Ludbreg.

—— 1979. Do kraja godine izgradeno je 115 kilometara plinovoda na koii je bilo priklju¢eno 3.600
korisnika. Prirodni plin postaje najrasprostranjeniji i najtraZeniji energent.
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1980. - 1989. INTENZIVNO SIRENJE PLINSKE MREZE | POVECANIJE
BROJA KORISNIKA

Tijekom ovog desetlje¢a Termoplin je znac¢ajno prosirio mrezu i povec¢ao broj korisnika na vise od 10.000, ¢ime je plin
postao dostupniji ku¢anstvima i industriji. Po¢etkom 80-ih u gradskim Cetvrtima poput Banfice i Trakos¢anske ulice
zapocela je izgradnja stambenih naselja baziranih na toplinskoj energiji. To je donijelo novi izazov — osigurati tehnologiju
za opremanje kotlovnica koje su tijekom narednih godina omoguc¢avale proizvodnju i distribuciju toplinske energije.

1985. Ubrzani razvoj distribucije plina i interes za plinofikaciju iziskuju novu
organizacijsku strukturu. Donosi se odluka o izdvajanju OOUR-a Termoplin
iz GIK-a Zagorje u samostalno poduze¢e - TERMOPLIN VaraZdin.

1989. Razdoblje najveceg interesa gradana za plinofikaciju. Intenzivna izgradnja plinskog
sustava provodila se u gotovo svim naseljima i opéinama danasnjeg distributivnog
podrudja. Velik interes ponovno je iziskivao promjenu organizacijske strukture te
preoblikovanje u Javno poduzeée Termoplin.

Djelatnost toplinske energije obavljala se kroz zasebnu organizacijsku jedinicu u sklopu Termoplina sve do 1. 1. 2009,,
kada je po sili zakona morala biti odvojena od plinske djelatnosti te je izdvojena u novi poslovni subjekt — Grijanje
VaraZdin d.o.o.
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1990. - 1999. STABILNOST OPSKRBE PLINOM U IZAZOVNIM VREMENIMA

U 90-im godinama proslog stolje¢a Termoplin ve¢ ima visoki stupanj poloZenog plinovoda, na koji se u godinama

koje slijede intenzivno prikljucuje sve veéi broj korisnika. lako danas taj intenzitet vise nije isti, on jo$ uvijek traje.
Usmjerenost s tehnologije izgradnje plinskog sustava sada prelazi na krajnjeg korisnika i osiguravanje uredne
isporuke plina. Paralelno s osiguravanjem dobavnih koli¢ina, Termoplin nastavlja s izgradnjom; sada je fokus na rubna
i pogranic¢na podrucja opéine Bednje i grada Lepoglave, koja i dan-danas predstavljaju stratesku poziciju u povezivanju
susjednih plinovoda.

—— 1994. Donesena odluka o pretvobijavnog poduzec¢a Termoplin u dioni¢ko drustvo.
U vlasnickoj strukturi, osim gradova i op¢ina, udio su imali i sami zaposlenici.

L 1995. Upis dionickog drustva u registar Trgovackog suda u Varazdinu 2s. 5. 1995. Termoplin
seli u novi prostor, u Ulici Vjekoslava Spinci¢a 80, gdje se i danas nalazi. Preseljenjem
na novu lokaciju tvrtka se sve viSe okre¢e buduénosti i planovima okrupnjavanja
lokalnih distributera kao jedinom putu do odrZive distribucije plina. Nacionalno
gospodarstvo tada je obiljeZavao velik broj malih, neproduktivnih distributera koji su
se teSko nosili s novim izazovima.
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RAZVOJ TVRTKE U NOVOM TISUCLJECU S NAGLASKOM NA
MODERNIZACIJU, PROFESIONALIZACIJU | ODRZIVI RAST

Razdoblje 2000-ih obiljeZilo je pretvaranje TERMOPLINA iz lokalnog distributera u suvremenu, trzisno
orijentiranu i tehnic¢ki naprednu energetsku tvrtku.

Transformacija iz lokalnog u regionalnog distributera temeljila se na nekoliko kljuénih principa:

1. Ja¢anje sigurnosti sustava — znacajna ulaganja u modernizaciju plinske mreZe i sustava nadzora, uz
stalno uskladivanje s najvisim tehnickim i sigurnosnim standardima.

2. Prosirenje trZista distribucije i opskrbe - Sirenje djelatnosti izvan VaraZdina, jaanje prisutnosti
iu okolnim Zupanijama.

3. Digitalizacija poslovanja — uvodenje informatickih sustava za praéenje i analizu potro3nje,
naprednih obra¢unskih modela i daljinskog oc¢itavanja brojila, ¢ime se povecala preciznost i
transparentnost za korisnike.

4. Razvoj ljudskih potencijala — poseban naglasak stavljen je na edukaciju zaposlenika, razvoj stru¢nih
znanja i jacanje korisnic¢ke sluzbe u segmentu opskrbe plinom.
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MODERNIZACIJA PLINSKE INFRASTRUKTURE
KAO JAMSTVO DUGOROCNE SIGURNOSTI

Nakon 30 godina intenzivne plinofikacije TERMOPLIN se okreée novim izazovima. Plinska mreZa s
velikim brojem aktivnih priklju¢aka ima visoku produktivnost, ali stari, a materijali i tehnologije koristene
pocetkom 70-ih godina zahtijevaju adekvatnu zamjenu. TERMOPLIN sve viSe treba visokoobrazovane
radnike tehnic¢kog i inZenjerskog profila te se usmjerava na nove projektne zadatke s ciljem zamjene
dotrajalih ¢eli¢nih cijevi novim PE sustavima.

Rekonstrukcija plinske mreZe postaje jedna od klju¢nih aktivnosti Termoplina d.d. u narednim godinama.
To nije samo tehnicka nuZnost - to je ulaganje u sigurniju i odrZivu energetsku buduénost. U posljednjih
pet (5) godina TERMOPLIN je projektirao i izvrsio rekonstrukciju vise od 50 kilometara plinovoda, a danas
godisnje rekonstruira oko 10 kilometara mreZe. Plinski sustav TERMOPLINA ve¢ je spreman za prihvat
zelenih izvora energije, poput vodika.
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SIGURNOST GRADANA |
INFRASTRUKTURE POCINJE
REDOVITIM ISPITIVANJEM
PLINSKE MREZE |
PRIKLJUCAKA

TERMOPLIN djelatnost distribucije plina obavlja

na temelju koncesije Varazdinske Zupanije i dozvole
za distribuciju plina koja je odobrena i upisana

u registar dozvola koji vodi Hrvatska energetska
regulatorna agencija. TERMOPLIN-ova plinska
mreZa pokriva 24 jedinice lokalne samouprave u
VaraZdinskoj Zupaniji — uklju¢ujuéi 6 gradova i 18
op¢ina. Danasnja veli¢ina distributivnog podrudja
zahtijeva automatiziran pristup ispitivanju mreze.
TERMOPLIN provodi ispitivanja koristenjem
specijaliziranog vozila opremljenog visokoosjetljivim
senzorima za detekciju curenja plina. U skladu s
najvisim sigurnosnim standardima, ispitivanja se
provode bez ometanja prometa i korisnika. Prvo
takvo vozilo nabavljeno je 2002, a drugo 2015. godine.

Implementacija Geografskog informacijskog
sustava (GIS) 2007. godine predstavlja klju¢ni
korak u osiguravanju sigurnog i u¢inkovitog
nadzora plinske mreZe. GIS sustav omogucuje brz
ijednostavan pristup informacijama o plinskoj
infrastrukturi i priklju¢enim korisnicima. Web
GIS sustav kontinuirano se unapreduje i integrira
s ostalim digitaliziranim segmentima poslovanja.
Zahvaljujudi digitalizaciji, tehnicka dokumentacija
krajnjih korisnika posljednjih je godina u potpunosti
povezana i dostupna putem GIS sustava.

03 TERMOPLIN DANAS - JACANJE SIGURNOSTI SUSTAVA
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TERMOPLIN KONTINUIRANIM ULAGANJIMA U
OPREMU | INFRASTRUKTURU ODRZAVA KORAK
S NAJNOVUJIM TEHNOLOSKIM RJESENJIMA U
PODRUCJU DISTRIBUCIJE PLINA

Distributivno podru¢je TERMOPLINA, s 1.250 km plinske mreZe i 40.000 plinskih priklju¢aka, ukupne duljine
preko 1.800 km, zahtijeva kontinuirano praéenje i ru¢nim detektorima s laserskim senzorima te softverskim
sustavom za dokumentiranje. OdrZavanje i modernizacija opreme svake godine predstavljaju znacajna ulaganja
u najnoviju tehnologiju. TERMOPLIN svojim visokim standardima i tehni¢kim rjeSenjima osigurava pristup
svakom mjernom mjestu, to¢nost mjerenja i povjerenje korisnika. Vlastitom bazdarnicom TERMOPLIN se
pozicionira kao jedan od tehnicki najopremljenijih i najodgovornijih distributera plina u Hrvatskoj. Tijekom 2024.
godine baZdarnica je prosirila svoj djelokrug rada na ultrazvuéne plinomjere, ¢ime je TERMOPLIN postao jedan
od rijetkih distributera koji posjeduje vlastitu kontrolu i nadzor nad ovim naprednim mjernim sustavima.

Kvalitetan SCADA sustav za nadzor i prikupljanje podataka u stvarnom vremenu kljuc¢an je za moderno
distribucijsko podrucje. TERMOPLIN je SCADA sustav uspjeSno uveo jos 2008. godine, ¢ime je modernizirao svoj
nadzorni sustav. Dodatnom modernizacijom SCADA sustava u 2025. godini, TERMOPLIN podiZe razinu nadzora
distribucijskog podrudja — osiguravajuéi precizan uvid u protok, tlak, temperaturu i dinamiku plina u stvarnom
vremenu, posebno na ulaznim stanicama.
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RAST KROZ AKVIZICIJE

PocCetkom 2001. godine Termoplin iskazuje interes za kupnju prvih dionica poduze¢a Komunalac d.d.
Novi Marof. Do kraja 2006. godine stjece vlasnistvo nad 97,6 % dionica, a tijekom 2008. godine dolazi
do potpunog preuzimanja, ¢ime Termoplin postaje stopostotni vlasnik drustva. Krajem iste godine
poduzeée mijenja naziv u Termoplin d.d. Novi Marof, pod kojim posluje sve do poc¢etka 2011. godine.

2011. godina:
Termoplin d.d. Novi Marof dana 1.4.2011. godine pripaja se Termoplinu d.d. Varazdin.
* 100.000.000 kWh
« 19 radnika
 3.600 OMM
« 151 km plinske mreZe
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STRATESKO SIRENJE NA PODRUCIJE
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANLIE

Krajem 2005. godine zapocinje Sirenje TERMOPLINA na podrudje Krapinsko-zagorske Zupanije
kupnjom prvih udjela u tvrtki Komunalac Konj$¢ina d.o.o.

Tijekom 2006. godine slijedi kupnja plinske mreZe Opéine Lobor, u ukupnoj duZini od 575 kilometara,
dok krajem 2007. godine TERMOPLIN kupuje i plinske mreZe na podruc¢ju opé¢ina Novi Golubovec,
Mihovljan i Radoboj, u duZini od dodatnih 76,7 kilometara.

Kroz kontinuirane kupnje poslovnih udjela i izdvajanje djelatnosti distribucije plina iz Komunalca
Konjs¢ina d.o.o. u novoosnovano drustvo Plin Konj$¢ina d.o.o., TERMOPLIN je do 2013. godine poveéao
svoj vlasnicki udio na 94,88 %. Konacno, krajem 2023. godine, provedbom posljednje transakcije —
kupnjom preostalih 5,12 % poslovnog udjela — Termoplin d.d. postaje stopostotni vlasnik tvrtke

Plin Konjs¢ina d.o.o.

2023. godina:
Termoplin d.d. VaraZdin stje¢e 100 % vlasni$tva u Plin Konj$¢ina d.o.o.
« 60.000.000 kWh
« 10 radnika
« 5100 OMM
« 336 km plinske mreze

03 TERMOPLIN DANAS - PROSIRENJE TRZISTA DISTRIBUCIJE | OPSKRBE PLINOM
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LIBERALIZIRANO TR2|$TE PLINA -
VRATA NOVIM MOGUCNOSTIMA NA
ENERGETSKOM TRZISTU

Liberalizirano trZiste plina donosi ve¢e moguénosti za potrosace,
omogucujudéi im izbor izmedu razli¢itih dobavljaca i uvjeta opskrbe.
Taj proces potice trZiSnu konkurenciju, §to rezultira boljom
kvalitetom usluge i povoljnijim cijenama.

U Republici Hrvatskoj liberalizacija trZista plina zapocela je
sredinom 2000-ih godina i provodila se u nekoliko faza. Regulatorna
tijela definirala su jasna pravila za rad na trZistu, razdvojene su
djelatnosti distribucije i opskrbe plinom, a omogucéen je i ulazak
novih opskrbljivaca, uklju¢ujuéi i onih sa stranim kapitalom. TrZiste
se otvaralo postupno — najprije za poslovne korisnike, a zatim i za
kucanstva, ¢ime je proces liberalizacije zaokruzen.

Prvu promjenu opskrbljivaca TERMOPLIN provodi 2010. godine,
¢ime postaje aktivan sudionik novog, liberaliziranog trZista, unutar
okvira koji omogucuje produktivno i racionalno poslovanje.
Distribucija i opskrba plinom u obvezi javne usluge i dalje se

obavljaju unutar istog poslovnog subjekta kao regulirane djelatnosti.

Zbog toga TERMOPLIN u segmentu trZisne opskrbe preuzima
odredeni poslovni rizik, ali s maksimalnim oprezom i odgovornoséu
— 8titedi interese svojih dionicara, zaposlenika i korisnika, kao i
dugoro¢nu odrZivost i stabilnost poslovanja.

Otvaranjem trzista TERMOPLIN je postao pouzdan i prepoznatljiv
poslovni partner u segmentu poslovnih korisnika diljem Republike
Hrvatske. Od 1. listopada 2024. godine, preuzimanjem opskrbe u
obvezi javne usluge, zaokruZzeno je cijelo podrucje VaraZdinske
Zupanije, a djelomi¢no je prosirena prisutnost i na Zagrebacku
Zupaniju (grad Sveti Ivan Zelina). Na podrudju Krapinsko-zagorske
Zupanije TERMOPLIN je prisutan putem svog ovisnog drustva Plin
Konjs¢ina d.o.o.

03 TERMOPLIN DANAS - PROSIRENJE TRZISTA DISTRIBUCLIE | OPSKRBE PLINOM
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Za TERMOPLIN liberalizacija trZista plina ne predstavlja samo priliku za Sirenje kroz veci broj promjena
opskrbljivaca, ve¢ i temelj za dugoro¢ne poslovne odnose s krajnjim korisnicima, ve¢u transparentnost te
snazniji fokus na korisni¢ku podrsku i kvalitetu usluge.

Izazova u opskrbi plinom nece nedostajati niti u budu¢nosti. Pra¢enje dnevne potrodnje plina te
kompatibilnost sustava ROMM-a s o¢itanjem u stvarnom vremenu bit ¢e medu klju¢nim izazovima suvremene
opskrbe. Svaka plinska godina donosi nove prilike za rast, optimizaciju i jaéanje povjerenja korisnika.
TERMOPLIN ostaje usmjeren na stabilnost opskrbe, kontinuirano ulaganje u tehnologiju i odrZavanje visoke
razine sigurnosti — spreman odgovoriti na sve zahtjeve i izazove modernog energetskog trzista.

PLINSKA KRIZA - 1ZAZ0OV OTPORNOSTI | PRILAGODBE

Nakon pandemije COVID-19, globalno energetsko trziste dodatno su destabilizirali rat u Ukrajini i prekid
ruskih isporuka plina prema europskom trzistu. lako Hrvatska — zahvaljujuéi pustanju u pogon LNG
terminala na Krku — nije bila medu najteZe pogodenim zemljama, poreme¢aji u opskrbi i nagli rast cijena plina
znacajno su utjecali na industriju i energetsku politiku u cjelini. Tijekom 2022. godine cijena plina na burzama
bila je Cetiri do deset puta veéa nego prethodnih godina. U takvim okolnostima brojni opskrbljivaci suocili su
se s velikim potesko¢ama u osiguravanju plina pod prihvatljivim uvjetima.

Unatoc izazovima na trZistu, kupci Termoplina
nisu osjetili manjak u opskrbi niti su doZivjeli
raskide ugovornih odnosa. Svi ugovorni odnosi
s krajnjim kupcima uredno su ispunjeni —
rezultat strateke pripremljenosti i
odgovornog upravljanja rizicima.

Posljedice plinske krize:

1. Diversifikacija opskrbe putem LNG
terminala i uvoza iz SAD-a, Katara i Nigerije.

2. Subvencije i zamrzavanje cijena za zastitu
kuéanstava — jo$ uvijek na snazi.
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ENERGETSKA UCINKOVITOST | PRELAZAK NA ZELENE IZVORE

U razdoblju plinske krize energetska uc¢inkovitost i zamjena plina obnovljivim izvorima postali su klju¢ne
teme za sigurnu i pristupacnu energiju. Europska unija postavila je ambiciozne ciljeve — smanjenje
potrosdnje fosilnih goriva za 50 % te potpuno izbacivanje fosilnih izvora do 2050. godine, uz snaZan rast
obnovljivih izvora i poveéanje energetske ucinkovitosti.

TERMOPLIN aktivno sudjeluje u ovoj tranziciji. Ve¢ 2016. godine investirao je u poboljsanje energetske
ucinkovitosti upravne zgrade u VaraZdinu kroz novu vanjsku ovojnicu, zamjenu prozora i moderni sustav
grijanja i hladenja. Godine 2022. TERMOPLIN pusta u rad fotonaponsku elektranu koja djelomi¢no pokriva
vlastite potrebe za elektri¢nom energijom, a planirana je i daljnja nadogradnja do 2026. godine.
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Poslovno okruZenje u kojem djelujemo znacajno se promijenilo 2020. godine uslijed pandemije
COVID-19. Doslo je do promjene navika potrosaca koji sve viSe koriste digitalne alate za
komunikaciju, razmjenu dokumentacije, elektronic¢ko potpisivanje te internetsko plaéanje.
Takoder, u 8iroj javnoj upravi uvedene su razliCite e-aplikacije koje su dodatno potaknule digitalnu
transformaciju.

Tijekom 2017. godine uveden je pilot-projekt ugradnje ultrazvuénih plinomjera, da bi se u 2023. godini
pristupilo intenzivnom opremanju mjernih mjesta kategorije poslovnih subjekata modulima za
daljinsku komunikaciju koji omoguéavaju automatsko i daljinsko prikupljanje podataka bez potrebe
za fiziCkim ocitanjem od strane ovlastene osobe.

Kao odgovor na COVID i plinsku krizu, TERMOPLIN tijekom 2023. godine u administrativni sustav
uvodi digitalno uredsko poslovanje. S obzirom na nastavak trenda digitalizacije, tijekom 2025. godine
provode se aktivnosti na implementaciji projekta Fiskalizacija 2.0, aZuriranja sustava SCADA-e, kao
ijacanja mjera kiberneticke sigurnosti — s ciljem zastite podataka, sustava i krajnjih korisnika, a u
pripremi je i sveobuhvatno aZuriranje plinskog i racunovodstvenog sustava.
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4. RAZVOJ LJUDSKIH
POTENCIJALA

Sirenjem distributivnog podruéja TERMOPLINA rastu i zahtjevi za kvalitetnim i stru¢nim kadrom, posebno iz
tehni¢kog i ekonomskog sektora. Svjesni vaznosti kontinuirane edukacije i profesionalnog razvoja zaposlenika,
TERMOPLIN je jo§ 2005. godine proveo znacajnu investiciju u modernizaciju svojih prostora.

Adaptacijom stare i dotrajale pomoéne zgrade u sklopu upravne zgrade izgradena je moderna
multidisciplinarna dvorana opremljena za razliCite vrste aktivnosti. Ovaj prostor ne sluZi samo kao mjesto za
interne i vanjske edukacije, ve¢ i kao srediSte za timske sastanke, radionice i seminare koji pridonose ja¢anju
struc¢nosti i kompetencija zaposlenika.

Primjerice, redovito se organiziraju edukacije o sigurnosnim standardima u radu s plinskom infrastrukturom,
kao i radionice o novim tehnologijama i digitalnim alatima za nadzor i upravljanje plinskom mreZom. Ove
edukacije omogucuju zaposlenicima da budu u korak s najnovijim trendovima i tehnologijama u sektoru.

Osim edukacijskog znacaja, dvorana je vaZan drustveni prostor u kojem se odrzavaju zajednic¢ka druZenja
zaposlenika, obiljeZavanja vaZnih obljetnica i tradicionalni novogodisnji domjenci, $to dodatno doprinosi
pozitivnoj radnoj atmosferi i ja¢anju timskog duha.

Ulaganja u ljudske resurse i infrastrukturu temelj su TERMOPLINOVE strategije rasta i osiguravanja visoke
kvalitete usluge korisnicima na sve ve¢em opskrbnom podrudju.
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Termoplin d.d. Varazdin

Uprava drustva:
« direktorica: Nevenka Grbac, dipl. oec.
« savjetnik Uprave drustva: Ivan Topolnjak, ing.

Odjeli drustva:
1. Odjel za razvoj, projektiranje, nadzor i kontrolu plinske mreZe i plinskih
prikljucaka - voditelj: Tomislav DugandZi¢, dipl. ing. stroj.

InZenjer za koordinaciju razvoja, projektiranja, nadzora
ikontrole plinske mreZe i plinskih priklju¢aka: Tomislav Benci¢, dipl. ing. stroj.

2. Odjel distribucije plina - voditelj: Davor Kodba, mag. ing. mech.
3. Odjel ratunovodstva i financija — voditeljica: SnjeZana Sever, dipl. inf.

Nadzorni odbor:

Luka Zrinski, predsjednik

Mladen Topolnjak, zamjenik predsjednika
Ivan Topolnjak, ¢lan

Gordana Marseni¢, ¢lan

Bruno Ister, ¢lan

Marko Bosilj, ¢lan

SnjeZana Sever, ¢lan
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POPIS SVIH LJUDI KOJI RADE ILI SU RADILI U TERMOPLINU D.D. 104 FOSNAR STANKO o omuaranton Y o RERECSTEoAN

106. FRISCIC BOZIDAR 150. HORVAT BOJANA 194. KERNJAK SANJA
107. FRISCIC PINTARIC ANITA 151 HORVAT BOZENA 195. KIRCHBAUM VLADIMIR
108. FUCEK LEA 152. HORVAT DAVOR (DRAG.) 196. KLASTA DAMIR
109. FULIR BOZIDAR 153. HORVAT DAVOR (VINKO) 197. KLEKAR KAROLINA
DIREKTORI TVRTKE 28. BOGOVIC ANICA 66. CASTVEN ANDRIJA 110. GAJSKI STJEPAN 154. HORVAT MARIJA 198. KLEMEN BISERKA
TERMOPLIN D.D. VARAZDIN 29. BOGOVIC STANKO 67. CAVLEK ALEN 111. GALINA ANDELKA 155. HORVAT MARTIN 199. KLEN FRANJO
0D 1970. DO 2025. GODINE: 30. BOLFEK DRAGUTIN 68. CEP BRANKO 12. GASPARAC ZELJKO 156. HORVAT MILAN 200. KLOPOTAN KAROLINA
31 BOLTIZAR BRANKO 60. CEP KRESIMIR 13. GLAVAC NENAD 157. HORVAT VERICA 201. KLOPOTAN SNJEZANA
BRANKO CEP 1970.-1976. 32. BOLTIZAR NIKOLA 70. CEPEK IVAN 114. GLAVNIK STJEPAN 158. HORVAT VLADIMIR 202. KLJAJIC BRANKO
FRANJO GRPAN 19761991 33. BOLTIZAR VERICA 71. CESNJAJ ROBERT 115. GODINIC JURAJ 159. HOSNI JOSIP 203.  KNEZIC VLADIMIR
IVAN TOPOLNJAK 1991.-2020. 34. BOROVCAK ZDENKA 72. COVRAN IVAN 116. GOLUB BOJANA 160. HREN BRANKO 204.  KOCIJAN TOMICA
NEVENKA GRBAC 2020- 35. BOROVIC IVAN 73. CRNILA JOSIP 17. GOLUB DEJAN 161. HREN ROBERT 205.  KOCETIVAN
36. BOSANOVIC LUKA 4. CRNJAK SNJEZANA 18. GOLUB NADA 162. HREN ZORAN 206. KODBA DAVOR
ZAPOSLENICI: 37. BOSILI MILAN 75, CURILA JOSIP 119. GOLUBIC IVAN 163. HRG KATARINA 207. KOKOT STJEPAN
38. BOSILJ MILJENKO 76. CUS DURO 120. GOLUBIC STJEPAN 164. HUDEK JASMINKA 208. KOLACKO BOZICA
L ABRAHAM EDITA VESNA 30. BOSILJ VLADIMIR 77. CUS TOMO 121. GOMAZ IVANA 165. HUDEK MARLJA 209.  KOLACKO SLAVKO
2% ABRAHAM MIJO 40. BOZIC IVANA 78. CUS VLADO 122. GOTAL IVICA 166. HUDEK NEVEN 210. KOLACKO STJEPAN
3. AKKCH ADNAN-MOHAMED 41. BREZ IVAN 79. DANKO BRANIMIR 123. GOTIC SLAVKO 167. IGREC ANICA 211 KOLAREK SLAVICA
4. AUGUSTOVIC IVO 42. BREZ SANJIN 80. DEDUS ANICA 124. GRABAR JOSIP 168. IVANUSA NIKOLA 212. KOLARIC DINO
5. BABRIC JOSIP 43. BREZOVEC IVAN 8L DELIC VLADIMIR 125. GRADECAK ANTUN 169. JALUSIC MARIJA 213. KOLARIC KRESO
6. BADNJIEVIC VESNA L. BRLENIC ZVONIMIR 82. DIDAC ANA 126. GRADECAK BURO 170. JAMBRECIC IVAN 214. KOLARIC STJEPAN
7 BAPUN IVICA 45, BRLIC VIEKOSLAV 83. DIDAC IVAN 127. GRADECAK LADISLAV 171. JAMBREK VLADIMIR 215. KOMES MIRKO
8. BAHUNEK ZELJKO 46. BUHIN DRAGO 84. DIDAC MATIJA 128. GRBAC NEVENKA 172. JAMBROSIC KRUNOSLAV 216. KORDIC TATJANA
Q. BALAIC MATIJA 47, BUJAN STANKO 85, DOMITER DRAZEN 129. GRDBAN FRANJO 173. JECMENICA GORAN 217. KOREN ANTUN
10. BANIC JOSIP 48. BUJANIC NEVEN 6. DREVEN DANILJEL 130. GRDPAN RENATO 174. JELAKOVIC NATASA 218. KOREN IVAN
1. BANIC STIJEPAN 49. BUNIC VLADIMIR 87. DREVEN IVAN 131 GRDAN TOMISLAV 175. JEREMIC IVICA 219. KOS ANDRIJA
12. BANIC-KRIZAJ VERICA 50. BUNTIC ZORAN 88. DREVEN STEFICA 132. GREGURIC DRAGUTIN 176. JUG STJEPAN 220. KOS MILIVOJ
13. BARBIR IVICA 51 CANJUGA HRVOJE 89. DUBRAVEC BOZO 133. GRUBER STJEPAN 177. JUKIC ANTUN 221. KOS STJEPAN
14. BARTOLEC MILODRAG 52. CAREVIC JOSIP 90. DUGANDZIC TOMISLAV 134. HABRKA SLAVKO 178. JURAK DEJAN 222. KOSTANJEVEC BRANKO
15. BEG IVAN 3. CAROVIC DOLENCIC JOSIPA 9L DUKARIC ANICA 135. HABRLIN MARTIN 179. JURAK VLADIMIR 223. KOSTANJEVEC PAVAO
16. BENCEK VJEKOSLAV 54, CEPANEC MARIJAN 92. DUKSI STANISLAV 136. HABULAN MARIO 180. JURINIC DRAZEN 224. KOSTANJEVEC VLADIMIR
17. BENCIC JASMINKA 55. CEROVECKI IVANCICA 93. DUMBOVIC BRANKO 137. HABUS VLADIMIR 181. JURISA IZIDOR 225. KOSTANJEVEC ZVONIMIR
18. BENCIC TOMISLAV 56. CESAREC GLAS JAGODA 9%. DPURAS JANKO 138. HAJDINJAK ZVONIMIR 182. KAPLJICIVAN 226. KOSCAK IVAN
19. BERNAT IVAN 57, CMRECKI RUDOLE 95, DURASEK ROBERT 139. HANZEK IVAN 183. KAPUSTIC STJEPAN 227. KOSCAK VLADIMIR
20. BESTEK TOMICA 58. CRLENI HABULAN EMINA 96. DURBDEK SPOMENKA 140. HERCEG SLAVKO 184. KASELJ IVANA 228. KOSIR VERICA
21 BESVIR FRANJO 59. CUKLIN MLADEN 97. ERHARD ZDRAVKO 141. HERCEG STJEPAN 185. KATALINIC ALAN 229. KOVAC DARKO
22. BESVIR JOSIP 60. CUKLIN STJEPAN 98. ERNOIC MARIJA 142. HERINK JOSIP 186. KATALINIC MATE 230.  KOVAC STJEPAN
23. BISKUP MILAN 6L CVEK SASA 99. ERSEG STJEPAN 143. HIZAK MLADEN 187. KATANEC MARIJAN 231 KOVACICEK LUKA
2. BISKUP ZLATKO 62. CVEK VLADIMIR 100. FADIGA JOSIP 144. HLAPCIC TOMISLAV 188. KATANEC NADICA 232. KRALJ JOSIP
25, BLAZI KRUNO 63. CVETKO DRAGUTIN 101 EADIGA ZELJKO 145. HOFMAN MARIJA 189. KEDMENEC ZLATKO 233. KRANJCEC IVAN
2. BOBEK KRESIMIR 64. CANADI MARKO 102. FERLIN MARIO 146. HOHNJEC ALICA 190. KEFELJA JURICA 234. KRANJCIC MELANIJA

BOBETIC IRENA 65, CANJEVEC STANISLAV 103. FLEGAR DAVOR 147. HORENEC ANDRIJA 191 KEFELJA TOMO 235. KRANJCIC TOMISLAV

N
~
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254.
255.
256.

257.

258.
259.
260.

261.

262.
263.
264.
265.
266.

267.

268.
269.
270.

271.

272.
273.

274.

275.
276.

277.

278.
279.

KRAS MIRKO

KRAS VLADIMIR
KRBOT DRAGUTIN
KREGAR MARIJAN
KRISKO ZLATKO
KRIZAJ BANIC STJEPAN
KRIZANEC DRAZEN
KRIZANEC JOSIP
KRIZANIC MARKO
KRIZNJAK MARKO

KRIZNJAK PRESOVAR BRANKO

KRKLEC TIN

KROG STEFANIJA
KRSNIK TONI
KRTANJEK IVAN
KUCAR IVAN

KUCAR MARIJAN
KUCAR TOMO
KUCAR VALENT
KUNTIC GRUJIC JELENA
KURTANJEK NIKOLA
KUSTER KARLO
KUSTER MARIJAN
KUTNJAK DANIJELA
LABAS VLADIMIR
LADIC ZLATKO
LEDENKO JADRAN
LEPEN NIKOLA
LESKOVAR IVAN
LEVATIC MATEJ
LIBER DANIJEL
LOBOREC DRAGUTIN
LONCAR MARIJAN
LONJAK STJEPAN
LOPAC SVETOZAR
LOVRENCIC DOMAGOJ
LUKAC MLADEN
MAGIC MARIJAN
MAGIC STJEPAN
MAGIC VLADIMIR
MALOGORSKI STJEPAN
MALOVIC VILIM
MARCEC KRISTINKO
MARIC JOSIP

03 TERMOPLIN DANAS - RAZVO0J LJUDSKIH POTENCIJALA

280.

281.
282.
283.
284.
285.

286.

287.
288.
289.

290.

291
292.
293.
294.
295.

296.

297.

298.
290.
300.

301

302.
303.
304.
305.
306.

307.

308.
309.

310.
311
312.
313.
314.
315.
316.
317.
318.
319.

320.

321
322.
323.

MARTAN MARIJAN
MARTIC VLADIMIR
MARTINUS IVAN
MEDERAL ROK
MELNJAK JOSIP
MESTRIC JOSIP
MESTRIC MIROSLAV
MESTRIC NEVENKO
MESTRIC TAJANA
METLICAR LOVORKA
MIKAC MIROSLAV
MIKIC MARKO

MIKO STJEPAN
MIKULCIC NIKOLA
MILKOVIC MILAN
MISAK IVAN

MISAK KRUNO
MISAK MARIO
MISAK RADOVAN
MISAK ROMAN
MLAKAR DRAZENKA
MLINAREK JOSIP
MODRIC ZDENKA
MUMINOVIC IGOR
MUZEK MARIJA
MUZEK STJEPAN
NOVAK DARIO
NOVAK DARKO
NOVAK SILVANA
NOVAK STJEPAN
NOVKO STJEPAN
NOVOSEL BURO
NOVOSELEC PETRA
NJEGOVEC STJEPAN
OBADIC BRANKO
OBADIC STJEPAN
ORESKOVIC SREBRENKA
OSKORUS ZDRAVKO
OSTROSKI VLADIMIR
OZIMEC VIKTORIJA
PACANDI ZELJKO
PAHOR MARIJAN
PALFI BOZIDAR
PARAMINSKI GABRIJELA

324.
325.
326.

327.

328.
329.
330.

33L

332.
333.
334.
335.
336.

337.

338.
339.
340.

341.

342.
343.
344.
345.
346.

347.

348.
349.
350.

351

352.
353.
354.
355.
356.

357.

358.
359.
360.

361.

362.
363.
364.
365.
366.

367.

PAUKOVIC ZELJKO
PAVISIC DAMIR
PAVISIC DIJANA
PAVISIC TIN
PAVLICEVIC IVAN
PAVLOVIC KRISTIJAN
PERNEK PAULA

PETEK ANTUN

PETEK GORAN

PETRIC LJILJANA
PETROSEVIC EVICA
PISKAC DAMIR

PISKAC STJEPAN
PLAHUTAR AUGUST
PLANTAK VLADIMIR
PLASAJEC STJEPAN
PODVEZANEC DRAGAN
POLAK DRAZEN
POLANCEC KOSIC SABINA
POLJANEC DAVOR
POMPER ANTUN
PONGRACIC IVAN
POSAVEC-LONCARIC JOSIP
POZGAJ NENAD
PRAHIC VELIMIR
PREMUZIC GABRIJEL
PREMUZIC IVAN
PTICEK NENAD
PTICEK STJEPAN
PTICEK ZELJKO
PUCKO MARIJAN
RAJCEVIC NENAD
REMAR ZELJKO
RESANOVIC MILJENKO
RESETAR MARIJAN
RESETAR MARIJAN ML.
RESETAR MLADEN
ROSNER REBEKA
RUSAK JULIO

RUTIC BARBARA
RUTIC DRAGUTIN
RUTIC TIHOMIR
SAJKO ANICA

SAJKO BLAZENKA

368.
369.
370.
371
372.
373.
374.
375.
376.
377.
378.
379.

380.

381.
382.
383.
384.
385.

386.

387.
388.
389.

390.

391
392.
393.
394.
395.

396.

397.
398.

399.
400.

401.

402.
403.
404.
405.
406.

407.

408.
4009.

410.
411.

SAKAC JOSIP
SAMBOLEC JOSIP
SEDLANIC JANKO
SEKETIN ZVONKO
SEKOL IVAN

SEVER SNJEZANA
SIMON BRANIMIR
SKOK STANKO
SKUPNJAK ANTUN
SKUPNJAK IVAN
SKUPNJAK NIKOLA
SKUPNJAK PAVAO
SKUPNJAK PETAR
SKUPNJAK STJEPAN
SKUPNJAK VLADO
SLUNJSKI SNJEZANA
SLUNJSKI STJEPAN
SMOLAR ZLATKO
SOKAC DRAZEN
SOKAC IVAN
SOKOL JOSIP
SOKOL MLADEN
SOKOL VJEKOSLAV
SOKOL ZELJKO
STANKO KRISTIJAN
STEPAN MARIJAN
STEVANOVIC MIRJANA
STIPAN JAKOB
STOLNIK IGOR
STOLNIK SLAVA
STRELEC IVAN
STRICAK MARTINA
SUDEC MARIJAN
SVETEC FRANJO
SVETEC LJILJANA
SVETEC ROMAN
SVIBEN STJEPAN
SAFAR NIKOLA
SAFAR ZLATA
SANTALAB FRANJO
SANTALAB SASA
SANTEK BOZICA
SANTEK MILIVOJ
SANJEK BRANKO

412.
413.
414.
415.
416.
417.
418.
419.

420.

421.

422.
423.
424,
425.
426.

427.

428.
429.
430.

431

432.
433.
434,
435.
436.

437.

438.
430.
440.

441.

442.
443.
44,
445.
446.

44T.

448.
449.
450.

451.

452.
453.
454,
455.

SARDI JOSIP
SCURIC IVAN
SESTANJ BRANKO
SESTANJ DARKO
SIMEK BURDICA
SIMUNEC SNJEZANA
SIMUNKO MARIJA
SIMUNKO MARIO
SIPEK MARIO
SOSTAR DRAGUTIN
SRETER DARKO
STEFANIC IVAN
STIMAC LEDENKO SANJA
STRLEK STJEPAN
STUMBERGER IVAN
SVARC MIROSLAV
TALJAK IVAN
TKALCEC DANIJELA
TKALCEC FRANJO
TKALCEC GORAN
TKALCEC MARIO
TKALEC GORAN
TOMASOVIC DAMIR
TOMAS ANTO
TOMASIC DAMIR
TOMASIC MIRELA
TOMPIC MARIJAN
TOPOLNJAK IVAN
TOT RUZICA
TRAKOSTANEC STEFICA
TRANCAR JOSIP
TRNOVCANEC IVAN
TROGRLIC MLADEN

TRTINJAK-VRBANEC MIRJANA

TURKOVIC KRUNO
TURKOVIC MURADIN
VAJDIC MARIJAN
VALJAK BRANKO
VALJAK DAMIR
VARGA GORAN
VASIC OMILJEN
VAZANIC JOSIP
VIDACEK MILAN
VIDEC MARIJAN

456.

457.

458.
459.
460.

461.

462.
463.
464.
465.
466.

467.

468.
469.
470.

471
472.
473.
474.
475.

476.

477.

478.
479.
480.

481.

482.
483.
484.
485.
486.

487.

VILJEVAC MARINA
VINCEKOVIC STJEPAN
VITEZ BRIGITA
VITEZ DRAGUTIN
VITEZ HRVOJE
VRBANEC IVAN
VRBANEC VLADIMIR
VRBANIC BRANKO
VRBANIC DEAN
VRCEK NIKOLA
VRCEK TOMISLAV
VRCEK ZLATKO
VRHOVSKI NIKOLA
VUGRINEC MARIO
VUJIC ZMEGAC ANITA
VUJOVIC BORIS
VUK BOZIDAR

VUK GORDANA
VUKALOVIC ZELJKO
VUKESIN FRANJO
VUKESIN IVAN
VUKOVIC VELIMIR
WEISS MIROSLAV
ZAGOREC ANA
ZAGOREC LOVRO
ZAGOREC MILAN
ZANJKO IVICA
ZORMAN DOROTEJA
ZAMIC IVAN
ZITNJAK ZLATKO
ZUGER LJERKA
ZUGER MAJA
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Termoplin d.d. ne gradi samo
mrezu - gradi buducnost.

S rastucom distribucijskom
infrastrukturom, obuhvacajuci sve
veci broj kucanstava i poduzeca,
postavljamo snazne temelje za
sigurnu, Cistu i dostupnu energiju.

1970 \ 2025
TERMOPLIN
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Je li realno potpuno napustanje prirodnog plina?

U kontekstu povecanja energetske neovisnosti Republike Hrvatske, prirodni plin i dalje ostaje klju¢an kao
.prijelazno gorivo“. Zbog svoje fleksibilnosti, posebno u periodima kada obnovljivi izvori poput sunca i vjetra ne
mogu osigurati dovoljnu koli¢inu energije, plin je nezamjenjiv.

Distribucijska mreZza TERMOPLINA, zahvaljujuéi dugogodis$njim i kontinuiranim ulaganjima, ve¢ je spremna
za prihvat odredenog udjela ,zelenih energenata“. Modernizacija i prilagodba plinske mreZe za mijeSanje

04 1ZAZOVI K0JI CEKAJU OPSKRBLIIVACE | OPERATORE

J4

IZAZOVI KOJI CEKAJU
OPSKRBLJIVACE | OPERATORE
DISTRIBUCIJSKOG SUSTAVA U
NAREDNIM GODINAMA
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85

/AHVALA GENERACIJAMA

Generacije danasnjih zaposlenika Termoplina d.d. s ponosom nastavljaju dugogodi$nju tradiciju medusobnog
uvaZzavanja, timskog duha i drustvene odgovornosti. Kroz godine su se, uz profesionalni razvoj, stvarala
prijateljstva, njegovala zajedni$tva i gradila ¢vrsta povezanost kako unutar kolektiva, tako i prema $iroj zajednici.
Upravo su ta okupljanja, suradnja i osje¢aj pripadnosti postali neizostavan dio naSeg identiteta.

Ovim putem izrazavamo duboku zahvalnost svima koji su svojim znanjem, radom i vizijom ugradili sebe u
temelje TERMOPLINA. Posebno zahvaljujemo prvim “zaljubljenicima” u energetiku, koji su imali hrabrost sanjati
dugoroc¢no i stvarati odrZive temelje poslovanja koje i danas s ponosom razvijamo.

Hvala svim dosadasnjim generacijama na prenesenom znanju, vrijednostima i motivaciji koja nas pokrece da
zajedno stvaramo sljedec¢a poglavlja TERMOPLINA.
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SADRZA)

Uvodna rije¢ savjetnika Uprave, dugogodisnjeg direktora i suvlasnika Termoplina d.d.
Uvodna rije¢ direktorice — Uprave Termoplina d.d.

Varazdin — grad u kojem plin ima tradiciju

TERMOPLIN kroz vrijeme — oslonac zajednice, pokretac razvoja i jamstvo sigurnosti
1970.-1979. Plinofikacija Varazdina - prvi korak prema energetski odrzivom i ugodnom Zivotu
1980.-1989. Razdoblje intenzivnog Sirenja plinske mreZe i pove¢anja broja korisnika
1990.-1999. Stabilnost opskrbe plinom u izazovnim vremenima

TERMOPLIN danas — razvoj tvrtke u novom tisuélje¢u s naglaskom na
modernizaciju, profesionalizaciju i odrZivi rast

Jac¢anje sigurnosti sustava

Prosirenje trzista distribucije i opskrbe plinom

Digitalizacija poslovanja

Razvoj ljudskih potencijala

Izazovi koji ¢ekaju opskrbljivace i operatore distribucijskog sustava u narednim godinama
Zahvala generacijama

Sadrzaj

SADRZA)J
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